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ヨークベニマルは、以下の通り 2020 年度の組織変更及び人事異動（部長クラス・店長）を発表した。
1. 組織変更＜ 2020 年 3 月 1 日付＞

（1）目的
少子高齢化、人口減少という社会構造の変化とそれに伴う食生活の変化や、加速するデジタル化に対して、柔
軟かつスピーディーに対応することを目的とする。

（2）内容
　①「ニューＭＤプロジェクト」を発足
　　「ニューＭＤプロジェクト」を発足させ、「安全安心」、「健康」などのテーマのもとに即食簡便など新たな
　　商品開発を行う。

　②「ニューフォーマットプロジェクト」を新設
　　「ニューフォーマットプロジェクト」を新設し、新店の利益構造を見直し、将来的な成長の源となる新た
　　な店づくりに部署の垣根を越えて取り組む。

　③「システム企画室」を新設
　　システム企画室を新設し、システム運用業務を営業企画室から営業サポート部に移管し、新しい技術を使っ
　　た生産性改善の業務を担う。

　④「経営戦略室」を新設
　　「経営戦略室」を設置し、中長期的な視点から経営の在り方を見直すとともに、社内のプロジェクトを円
　　滑に進め成果につなげていく。
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2. 部長クラス・店長人事異動＜ 2020 年 2 月 14 日付＞
（部長クラス）

氏名 現役職 新役職

佐藤　弘 城西町店店長 会津ゾーンゾーンマネジャー

杉本　有司 新谷川瀬店店長 いわきゾーンゾーンマネジャー

大平　恵市 栃木南ゾーンゾーンマネジャー 仙南ゾーンゾーンマネジャー

堀越　勇 栃木祝町店店長 栃木南ゾーンゾーンマネジャー
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