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ヨークベニマルは、2021 年 3 月 1 日（月）開
催の取締役会において、100％子会社である

㈱ライフフーズの吸収合併に関する基本合意書を締
結し、2022 年 3 月 1 日に合併することを発表した。
　合併による事業統合の目的としては、成長性の高
いデリカテッセンの製販一体のビジネスモデルを同社
のコア事業とし、今後予想される厳しいマーケット環
境の中で優位性を確保し、生活提案型の食品スーパー
マーケットとして生き残っていくためとしている。
　㈱ライフフーズは、㈱ヨークベニマルの前身で
ある紅丸商店の食品工場として、現会長の大高喬樹

（きょうじゅ）氏が 1959 年に創業。1969 年に日の
丸食品㈱として独立後、1981 年㈱ライフフーズに
商号変更。㈱ライフフーズは、惣菜・弁当・寿司・ベー
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ヨークベニマル
「惣菜製造子会社ライフフーズを吸収合併」

～ 2022 年 3 月 1 日合併予定 ～
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カリーの製造・販売を主に同社の店舗内で実施して
おり、㈱ライフフーズのヨークベニマル店内での売
上は同社のテナント売上として計上されている。
　同合併は簡易合併であり、㈱ライフフーズにおい
ては略式合併であるため、それぞれの合併契約の承
認に関する株主総会は開催しない方針。また、同社
を存続会社とする吸収合併方式とし、㈱ライフフー
ズは解散する予定。
　同合併に係わる株式割当てとしては、同社は㈱ラ
イフフーズの株式を 100％保有しているため、本
合併による新株の発行および資本金の増加、ならび
に合併交付金の支払いは行わない予定。
　なお、同合併による商号、所在地、代表者、事業
内容、資本金および決算期に変更はない。

東急ストア
「組織の一部変更と人事異動」

東急ストアは 2021 年 2 月 26 日の取締役会において、3 月 1 日付の組織の一部変更および役員の異動を決議
し発表した。
1. 組織改正の目的
　各部署の役割と権限を見直し、組織の一部を改正することで組織の簡略化を図り、社会環境の変化により的
確に対応すると共に今後の成長戦略を見据えた体制とするため。

2. 組織改正の内容
（1）東急グループ全体の経営視点から全社的な収益構造の転換を推進するため、「構造改革プロジェクト」は、
　　新設する「店舗サポート部」「店舗業務改善」に店舗業務改善機能を移管した上で、社長室直轄に改組
　　する。
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㈱ライフフーズ様用　契約企業様以外の利用は利用規約違反となります。

（3）商品戦略と販促戦略を一体化し、最大限の売上・利益の創出につなげていくため、「営業企画部」と「商
　　品企画部」を統合し、「MD 企画部」に改組し、「MD 政策」「販促企画」「商品開発」を設置する。

（4）店舗運営の支援体制を強化するため、店舗統括室内に「店舗サポート部」を新設し、「業務」「店舗業務改善」
　　「マネジメントサポート」を設置し、人事充足チーム、マネジメント支援チーム、店舗業務改善の業務を
　　移管する。

（5）市場拡大が見込まれる EC 事業を推進するにあたり、MD 力の強化を商品各部と一体となって推進するため、
　　「グループ事業推進部」を店舗統括室から商品統括室に移管し、「EC 戦略部」に改組の上、「EC 戦略」を
　　設置する。

（6）市場及び消費者の変化により細やかに対応するため、「グロサリー食品部」に「加工食品」「日配食品」
　　を設置し、商品開発・取引先開発をより協力に推進する。

3．執行役員人事（2021 年 3 月 1 日付）

新職 旧職 継続職 氏名

構造改革プロジェクト担当
常務執行役員
社長室長
兼　経営統括室長

西澤　誠人

営業本部
デジタルマーケティング部管掌

常務執行役員
営業本部副本部長
兼　店舗統括室長

高橋 真樹子

コンプライアンス室長 商品統括室　PC 運営部長 執行役員 高橋　正行

商品統括室　MD 企画部長 商品統括室　商品企画部長 執行役員 金子　智明

経営統括室　総務部長
執行役員
経営統括室副室長
兼　経理部長

佐々木　実

商品統括室　グロサリー食品部
加工食品担当部長

執行役員
商品統括室
グロサリー食品部長

川西　秀樹

4. 執行役員の選任（2021 年 3 月 1 日付）

新職 旧職 継続職 氏名
執行役員
営業本部
デジタルマーケティング部長

社長室　副室長 黒川　健介

5. 執行役員の退任（2021 年 3 月 1 日付）

新職 旧職 継続職 氏名

株式会社東光フローラ
代表取締役社長　社長執行役員

執行役員
コンプライアンス室長 松﨑 優美子

（2）MD 改革を協力に推進するため、「デジタルマーケティング部」に「店舗戦略」と「DX 推進」を設置し、マー
　　ケティング戦略の立案・実行・検証のスピードを高めると共に、デジタルトランスフォーメーションを着
　　実かつ速やかに推進する。
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新職 旧職 氏名

社長室　副室長
兼　経営企画部長

営業本部
デジタルマーケティング部長 鈴木　恵介

社長室　経営企画担当部長
兼　構造改革担当部長 社長室　経営企画課長 大内　昴輔

経営統括室　総務部長 商品統括室　実用品部長 森谷　努

営業本部
デジタルマーケティング部　店舗戦略担当部長

営業本部
デジタルマーケティング部課長 西野　浩

営業本部
デジタルマーケティング部　店舗戦略担当部長

営業本部
デジタルマーケティング担当部長 小林　裕介

商品統括室　PC 運営部長 商品統括室
PC 運営部　東扇島センター長 羽山　裕二

商品統括室　EC 戦略部長 店舗統括室　グループ事業推進部長 橋本　賢之

商品統括室　デリカ食品部長 構造改革プロジェクト部長 武本　裕司

商品統括室　グロサリー食品部
日配食品担当部長 商品統括室　デリカ食品部長 金子　信一

商品統括室　実用品部長 戸塚店長 寺井　紀樹

店舗統括室　店舗企画担当部長 店舗統括室　店舗企画部課長 遠藤　道宜

店舗統括室　第二営業部長 店舗統括室　第五営業部長 小林　賢治

店舗統括室　第三営業部長 中目黒本店長 荒井　崇寿

店舗統括室　第五営業部長 店舗統括室　第七営業部長 真木　寿房

店舗統括室　第七営業部長 株式会社東光フローラ出向 小山　達也

店舗統括室　店舗サポート部長 店舗統括室　第二営業部長 宇田川　正勝

店舗統括室　店舗サポート部
店舗業務改善担当部長 店舗統括室　営業支援部長 佐久間　一広

店舗統括室　チェッカーサービス部長 店舗統括室　第三営業部長 不動寺　訓三

東光サービス株式会社出向 店舗統括室　チェッカーサービス部長 杉山　賢

東急株式会社 構造改革プロジェクト担当部長 坂井　正実

6. 一般人事（2021 年 3 月 1 日付）※店長人事は省略
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